AVISO

Procedimento Concursal — Cargo de Diregédo Intermédia de 1.° Grau — Ref.2 C — Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Educacgéo, Acédo Social e Desporto (DRHEASD), aberto por Aviso n.° 7657/2026/2, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série — n.° 66 — 6 de abril de 2026, na Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo OE202604/0177, no Jornal

de Noticias (edicdo de 06/04/2026), bem como na pagina eletrénica do Municipio de Resende.

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,

de 15 de janeiro, na sua redagao atual, aplicavel a administracéo local por for¢ca da Lei n.® 49/2012,

de 29 de agosto, versao atualizada, a entrevista, com o candidato abaixo mencionado, é publica.

CANDIDATO CONVOCADO PARA A APLICAGAO DO METODO DE SELEGAO

ENTREVISTA PUBLICA
NOME \ LOCAL DIA \ HORARIO
Rogério José Pinto Pacgos do Municipio de | 7 de outubro 11h45m

Resende

de 2026

Conforme Ata n.° 2 — Reuniéo do Juri.

Resende, 18 de setembro de 2026.

O Presidente do Juri,

Assinado por: RUI MANUEL MOUTINHO FERREIRA
Num. de Identificagao: 07317229
Data: 2026.09.28 11:08:27+01'00'

(Dr. Rui Manuel Moutinho Ferreira)
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