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Municipio de
Resende

Despacho n.® 16/2025

Considerando o disposto na alinea c) do n.® 1 do artigo 25.° da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro (versao
atualizada) gque aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragao central,
regional e local do Estado, aplicada & administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto (versao
atualizada), prevé gue a comissdo de servico dos titulares dos cargos dirigentes cessa por extingdo ou
reorganizagdo da unidade organica que lideram.

Considerando que a mesma norma prevé a possibilidade de manutencio da comissdo de servigo em cargo
dingente de idéntico nivel hierarquico que venha a suceder a unidade extinta ou reorganizada, desde que tal
manutengdo seja expressamente determinada pela entidade com competéncia para a respetiva nomeacao.
Considerando gue, nos termos do artigo 23.° da Lei n.” 49/2012, de 29 de agosto, a competéncia para proceder
a nomeagao e a manutengao das comissoes de servigo dos dirigentes municipais, neste caso concreto, dos
dirigentes intermeédios de 2.° grau, & atribuida ao Presidente da Camara Municipal.

Considerando que, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 305/20098, de 23 de outubro, que
estabelece o regime juridico da organizagdc dos servigos das autarguias locais, a Assembleia Municipal de
Resende deliberou, em sessdc ordinaria de 28 de abril de 2025, aprovar um modelo de organizagao intermna
assente numa estrutura hierarguizada, nos termos da alinea a) do n.® 1 do artigo 5.° do mesmo diploma,
fixando-se o limite maximo de seis divisGes (unidades organicas flexiveis de 2.° grau), trés unidades (3.° grau)
e dez secgoes (subunidades organicas).

Considerando que, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 305/2009, de 23 de outubro, a Camara Municipal
de Resende, em reunido de 21 de maio de 2025, aprovou a Alteracéo ao Regulamento de Organizacao dos
Servigos Municipais, por proposta do Presidente da Camara datada de 29 de abril de 2025.

Considerando que a reorganizacgdo parcial da estrutura municipal implicou alteragdes nas atribuigdes e
competéncias de algumas das unidades organicas flexiveis, decorrente da necessidade de acomodar na
estrutura municipal, em especial na Divisdo Administrativa e de Expediente Geral, as novas competéncias
transferidas para o Municipio de Resende nas areas da salde e da acao social, bem como integrar na estrutura
organica o Centro de Recolha Oficial de Animais de Companhia Baido-Resende, que ficara sob a gestéo da
recém-criada Unidade de Agricultura, Florestas e Apcio aos Animais; por conseguinte, algumas atribuigoes
antes cometidas a Divisdo Administrativa e de Expediente Geral e a Divisao de Obras e Servigos Operacionais
foram transferidas para essa nova unidade, enquanto o setor de Fiscalizagdo Municipal passou da Divisao
Administrativa e de Expediente Geral para a Divisdo de Planeamento e Gestao Urbanistica.

Considerando gue esta reorganizagdo parcial se traduziu sobretudo em ajustamentos internos de natureza
organica e funcional, com a criagdo de uma nova unidade mas sem extinguir estruturas existentes nem alterar

substancialmente as respetivas atribuigdes ou competéncias, permanecendo, assim, a identidade e a missao
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das divisdes reorganizadas, e dado que tais alteragdes ndo modificaram de forma significativa a natureza, as
fungdes ou a posigdo hierarquica das unidades em causa. ndo existe fundamento bastante para cessar as
comissdes de servico em vigor, pelo que se justifica, nos termos da lei, a sua manutengdo por razdes de
continuidade, eficiéncia e interesse plblico para o Municipio de Resende.

Considerando, ainda, que os atuais titulares dos cargos de diregdo intermédia de 2.° grau demonstraram, no
exercicio das suas fungdes, comprovadas competéncias técnicas, experiéncia profissional relevante,
capacidade de lideranga e orientacdo para resultados, reunindo o perfil exigido para as funcdes e mantendo-
se, nas novas unidades, as condigdes legais e funcionais que sustentaram a sua designacao.

Censiderando que a manutengdo das respetivas comissoes de servigo assegura a continuidade da gestéo,
evita ruturas no normal funcionamento dos servigos e respeita os principios da estabilidade, da legalidade, da
boa administragdo e da prossecugio do interesse plblico consagrados no artigo 266.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea c) do n.® 1 do artigo 25.° da Lei n.” 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagao atual, conjugado com o n.® 1 do artigo 18.° e com o artigo 23.° da Lei n.” 49/2012, de 29 de agosto,
bem como com a alinea a) do n.® 2 do artigo 35.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, determing, na
sequéncia da reorganizagio das respetivas unidades organicas operada por forga do artigo 7.% do Decreto-Lei
n.® 305/2009, de 23 de outubro, a manutencac das seguintes comissdes de servigo dos dirigentes nos cargos
do mesmo nwel gue lhes sucederam, nos seguintes termos:

Nome Unidade Organica Cargo dirigente | Unidade Organica | Cargo dirigente do |
em 11/07/2025 atual | em 12/07/2025 mesmo nivel que
lhe sucedeu

Eng. Paulo Siddnio | Divisao de Obras e de | Chefe de Divisao | Divisao de Obras e | Chefe de Divisao

Rodrigues Gomes | Servigos de Servigos

da Rocha Operacionais Operacionais

Arq. Jorge | Divisdo " de | Chefe de Divisao | Divisao de | Chefe de Divisao
Fermmando Ferreira | Planeamento & Planeamento e

Topa Gestao Urbanistica Gestao Urbanistica I

O presente despacho produz efeitos a 12 de julho de 2025, data da entrada em vigor do Regulamento de
Organizagao dos Servigos do Municipio de Resende, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n® 132, de
11 de julho de 2025, através do Despacho n.® 7982/2025.
Resende, 11 de julho de 2025

G Pr su:le Gamara

{Dr Garcez Tnndade}




