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MUNICIPIO DE RESENDE

AVISO

Procedimento Concursal para Provimento de Cargo de Dire¢éo Intermédia de 3.° Grau (Chefe da Unidade de Recursos
Humanos e Turismo) — Referéncia A, publicitado no Didrio da Republica n.® 55, Série |, de 19/03/2025, na Bolsa de Emprego
Publico (Cédigo de Oferta n.® OE202503/0677), no Jornal de Noticias, edigdo de 21/03/2025, e na pagina eletrénica do
Municipic de Resende

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 21.%/1 da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, aplicavel & administragéo local ex vi Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, as entrevistas, com os
candidatos abaixo mencionados, s&o publicas.

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A APLICACAO DO METODO DE SELECAQ

ENTREVISTA PUBLICA
ORDEM NOME LOCAL DATA HORARIO
1 Angelina Conceigéo Ferreira Rodrigues Cardose 09:30
2 Bruno Daniel Ferreira de Almeida Pinto 10:00
3 |Hugo Luis Teixeira Vaz Pagas do Municlpio | soi07i2025 | 10:30
4 Jorge Humberto Fonseca Leitdo Sequeira 11:00
5 Ricardo Daniel Sequeira Bernardo 11:30

Ata N.® 2 — Reunido do Juri,

Resende, 09/07/2025.

O Presidente do Juri,

Engl José Carlos Teixeira B



