Municipio de
Resende

* Procedimento Concursal Comum
« CTFP - Tempo Indeterminado
= Ref.® A - UM Técnico Superior (Area Juridica)

LISTA DE RESULTADOS DO METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE

COMPETENCIAS

(Extraidos da documentacg&o remetida pela Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
entidade publica especializada que procedeu a aplicagdo do método de selegio)

Publicitacfo dos resuitados obtidos no métedo de selegéo — entrevista de avaliagio de competéncias

em cumprimento do estatuido no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril
(verséo atualizada).

{Procedimento concursal aberto por Avise n.® 16718-8/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série — N° 165 — de 26 de
agosto, na Bolsa de Emprego Piblico, com o cédigo da oferta OE202208/0736, e na pagina eletrdnica do Municipio de

Resende.}
' ORDENAGAO | CANDIDATO(A) | RESULTADO | OBSERVAGOES |
L Ludovina da Conceigcdo Magalhdes Melo 20,00 A
4 | +
N Nuno Miguel Diogo Fonseca FALTOU B

_, | | L

(*) Observagdes:

A - Candidato/a Aprovado/a - O/A candidato/a aprovado/a é convocado/a para a realizagio do método de selegdo seguinte
| nos termos do artigo 25.° da citada Portaria n.° 125-A/2019.

B - Candidalofa Excluido/a - A falta de comparéncia desf/as candidatos/as a qualquer um dos métodos de selegio, que
| exijam a sua presenga, equivale 4 sua exclusao do procedimento, nos termos do ponte 13.8 do citado Aviso de Abertura

L

Resende, 1 de agosto de 2023.




