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— 15-07-2024

MUNICIPIO DE RESENDE
Aviso (extrato) n.° 14465/2024/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais comuns para ocupagao de trés postos de trabalho na
carreira/categoria de técnico superior.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° (Anexo) a Lei n.° 35/2014, de 20/06, (versao atua-
lizada), faz-se publico que, por meu Despacho n.° 11/2024 de 17/05, se encontram abertos, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicitagao do presente aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimentos concursais comuns para ocupagao de 3 postos de trabalho vagos no
Mapa de Pessoal 2024 do Municipio de Resende, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos abaixo
mencionados:

Entidade responsavel pela realizagao dos procedimentos concursais: Municipio de Resende. Carac-
terizagao dos postos de trabalho: As que constam no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP e as que constam na
caracterizagao anexa ao mapa de pessoal aprovado para o ano de 2024: Referéncia A-Técnico Superior
(Geografia): Exercer com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e de aplicagao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagao
e formacao académica, que visam fundamentar e preparar a decisao; Elaborar, autonomamente ou em
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servi-
¢os; Utilizar e desenvolver trabalhos em Autocad e Geomedia, nomeadamente, digitalizagao de dados,
cruzamento de diferentes bases de dados e analise espacial com vista a produgao de cartografia em
formato digital e analdgico; Conduzir veiculos ligeiros municipais em servigo externo.

Referéncia B — Técnico Superior (Sociologia): Executar fungdes de investigagao; Estudar, conceber
e aplicar métodos e processos cientifico-técnicos na area de sociologia; Participar na programagao
e execugao das atividades ligadas ao desenvolvimento da respetiva autarquia local; Desenvolver projetos
e agoes ao nivel da intervengao educativa, social e motivacional na coletividade, de acordo com o pla-
neamento estratégico integrado definido para a area da respetiva autarquia local; Propor e estabelecer
critérios para avaliagao da eficacia dos programas de intervengao social, educacional e motivacional,
Proceder ao levantamento das necessidades da autarquia local; Realizar estudos que permitam conhecer
arealidade social, nomeadamente, na area da educagao, recursos humanos e outras; Investigar factos
e fendmenos que, pela sua natureza, possam influenciar a vivéncia dos cidadaos; Conduzir veiculos
ligeiros municipais em servigo externo.

Referéncia C — Técnico Superior (Enfermagem Veterindria): Auxiliar o Médico Veterinario, reali-
zando: contengao animal, preparagao de material, fornecer e limpar utensilios, administragao de vaci-
nas e medicamentos, cuidados e monitorizagao dos animais alojados nas instalagdes do Centro de
Recolha Oficial (CRO) de Resende e Baiao; Elaborar e gerir processos de identificagdo animal; Executar
medidas de suporte de vida aos animais acidentados recolhidos na via publica; Colaborar nas medidas
de medicina preventiva das populagdes animais, (canideos/ felideos); Prestar apoio na campanha de
vacinagao antirrabica; Controlar as condigoes de bem-estar animal alojados no CRO; Garantir a higiene
dos alimentos; Participar em campanhas de adogao de animais e agdes de sensibilizagao. Nivel habi-
litacional exigido: Por referéncia a Classificacdo Nacional de Areas de Educacéo e

Formagao (CNAEF), Portaria 256/2005, de 16 de margo). Referéncia A: Licenciatura em Geografia
(CNAEF 443); Referéncia B: Licenciatura em Sociologia (CNAEF 312); Referéncia C: Licenciatura em
Enfermagem Veterinaria (CNAEF 640).

A publicagao integral do presente aviso de abertura encontra-se publicitada na BEP (Bolsa de
Emprego Publico) e no sitio da Internet do Municipio de Resende.

23 de maio de 2024. — O Presidente da Camara, Dr. M. Garcez Trindade.
317846426

1/1

Aviso (extrato) n.° 14465/2024/2



