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N.º 135

 2.ª série

MUNICÍPIO DE RESENDE

Aviso (extrato) n.º 14465/2024/2

Sumário: Abertura de procedimentos concursais comuns para ocupação de três postos de trabalho na 
carreira/categoria de técnico superior.

Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 33.º (Anexo) à Lei n.º 35/2014, de 20/06, (versão atua-
lizada), faz-se público que, por meu Despacho n.º 11/2024 de 17/05, se encontram abertos, pelo prazo 
de 10 dias úteis a contar do dia seguinte ao da publicitação do presente aviso na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), procedimentos concursais comuns para ocupação de 3 postos de trabalho vagos no 
Mapa de Pessoal 2024 do Município de Resende, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos abaixo 
mencionados:

Entidade responsável pela realização dos procedimentos concursais: Município de Resende. Carac-
terização dos postos de trabalho: As que constam no n.º 2 do artigo 88.º da LTFP e as que constam na 
caracterização anexa ao mapa de pessoal aprovado para o ano de 2024: Referência A-Técnico Superior 
(Geografia): Exercer com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior 
qualificado, funções consultivas, de estudo, planeamento, programação, avaliação e de aplicação de 
métodos e processos de natureza técnica e ou científica inerentes à respetiva área de especialização 
e formação académica, que visam fundamentar e preparar a decisão; Elaborar, autonomamente ou em 
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio 
geral ou especializado nas áreas de atuação comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e servi-
ços; Utilizar e desenvolver trabalhos em Autocad e Geomedia, nomeadamente, digitalização de dados, 
cruzamento de diferentes bases de dados e análise espacial com vista à produção de cartografia em 
formato digital e analógico; Conduzir veículos ligeiros municipais em serviço externo.

Referência B — Técnico Superior (Sociologia): Executar funções de investigação; Estudar, conceber 
e aplicar métodos e processos científico-técnicos na área de sociologia; Participar na programação 
e execução das atividades ligadas ao desenvolvimento da respetiva autarquia local; Desenvolver projetos 
e ações ao nível da intervenção educativa, social e motivacional na coletividade, de acordo com o pla-
neamento estratégico integrado definido para a área da respetiva autarquia local; Propor e estabelecer 
critérios para avaliação da eficácia dos programas de intervenção social, educacional e motivacional; 
Proceder ao levantamento das necessidades da autarquia local; Realizar estudos que permitam conhecer 
a realidade social, nomeadamente, na área da educação, recursos humanos e outras; Investigar factos 
e fenómenos que, pela sua natureza, possam influenciar a vivência dos cidadãos; Conduzir veículos 
ligeiros municipais em serviço externo.

Referência C — Técnico Superior (Enfermagem Veterinária): Auxiliar o Médico Veterinário, reali-
zando: contenção animal, preparação de material, fornecer e limpar utensílios, administração de vaci-
nas e medicamentos, cuidados e monitorização dos animais alojados nas instalações do Centro de 
Recolha Oficial (CRO) de Resende e Baião; Elaborar e gerir processos de identificação animal; Executar 
medidas de suporte de vida aos animais acidentados recolhidos na via pública; Colaborar nas medidas 
de medicina preventiva das populações animais, (canídeos/ felídeos); Prestar apoio na campanha de 
vacinação antirrábica; Controlar as condições de bem-estar animal alojados no CRO; Garantir a higiene 
dos alimentos; Participar em campanhas de adoção de animais e ações de sensibilização. Nível habi-
litacional exigido: Por referência à Classificação Nacional de Áreas de Educação e

Formação (CNAEF), Portaria 256/2005, de 16 de março). Referência A: Licenciatura em Geografia 
(CNAEF 443); Referência B: Licenciatura em Sociologia (CNAEF 312); Referência C: Licenciatura em 
Enfermagem Veterinária (CNAEF 640).

A publicação integral do presente aviso de abertura encontra-se publicitada na BEP (Bolsa de 
Emprego Público) e no sítio da Internet do Município de Resende.

23 de maio de 2024. — O Presidente da Câmara, Dr. M. Garcez Trindade.
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