Municipio de
Resende

s Procedimento Concursal Comum
= CTFP - Tempo Indeterminado
= Ref.? D - TRES Assistentes Operacionais (Navegador)

LISTA DE RESULTADOS DO METODO DE SELEGAO — AVALIAGAO PSICOLOGICA

(Extraidos da documentacio remetida pela Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
entidade publica especializada que procedeu a aplicagdo do método de selecdo)

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selegdo — avaliagéo psicolégica, em cumprimento do
estatuido no n.® 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril {(versdo atualizada).

(Procedimento concursal aberto por Aviso n.° 16718-B/2022, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série — N.° 165 — de 26 de
agosto, na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo da oferta OE202208/0756, e na pagina eletrénica do Municipio de

Resende.)

;ORDENACAO [ CANDIDATO 1 RESULTADOS | oBs.¢ |

L = -

L T I - 4
A Albino Anténio Madureira Loureiro 16,00 (Bom) A

+ + + + 4
i C Casimiro Manuel Pereira Peralta 12,00 (Suficiente) A

+ + T T 1
F | Francisco Manuel Duarte Pereira 12,00 (Suficiente) A

F + + k!
N Nicolau Cristovao Francisco Rabaga 12,00 (Suficiente) A

f -+ + -
P Pedro Miguel de Almeida Pinto J 12,00 (Suficiente) A

1

*) Observagdes:

A - Candidato(a) Aprovado(a) - O{A) candidato{a) aprovado(a) € convocado{a} para a realizagido do metodo de selegio
seguinte, nos termos do artigo 25.° da citada Portaria n.® 125-A/2019.

Resende, 14 de margo de 2024.

A Presidente do Juri {em substituigéo),

Q%QJ(\V\QQM%

(Dr 2 Cesaltina Gomes)




