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[C]  Orgamento (Obrigatério juntar 1

Meios de divulgagio ¢ publicitagdo do apoio:

[[] outros clementos que considerem relevantes:

311460652

MUNICIPIO DE PENEDONO

Aviso n.° 9604/2018

1 — No ambito do procedimento concursal para constituicdo de
relacdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato em
fungdes publicas por tempo indeterminado — Provimento de 5 postos
de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional (dois luga-
res de cantoneiro de limpeza, um eletricista, um eletromecénico ¢ um
canalizador), aberto pelo Aviso n.° 760/2018, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 9, de 12 de janeiro de 2018, e em conformidade
com o disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, informa-se que se encontra disponivel para consulta na Sec¢ao
de Recursos Humanos, sito no Edificio dos Pagos do Concelho, Largo
da Devesa, em Penedono, todos os dias uteis, das 09h00 as 17h00, bem
como na pagina eletronica do Municipio — www.cm-penedono.pt, a lista
unitaria de ordenagao final homologada por meu despacho de 26 de junho
de 2018, nos termos do n.° 2 do artigo 36.° da referida Portaria.

2 — Notificam-se ainda todos os candidatos, incluindo os excluidos
no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, do ato de homologagio
da lista unitaria de ordenag@o final, nos termos das disposig¢des conju-
gadas da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° ¢ dos n.*4 e 5 do artigo 36.°,
ambos da citada Portaria.

3 — Da homologacéo da lista unitaria de ordenag@o final pode ser
interposto recurso hierarquico, nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da
mencionada Portaria.

4 — O processo de concurso pode ser consultado na Secco de Recur-
sos Humanos, sito no Edificio dos Pagos do Concelho, Largo da Devesa,
em Penedono, todos os dias uteis, das 09h00 as 17h00.

26 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Antonio Carlos
Saraiva Esteves de Carvalho.
311462961

MUNICIPIO DE PONTE DE SOR

Aviso n.° 9605/2018

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do meu
despacho datado de 22 de maio de 2018, e no uso da competéncia que me
confere a alinea @) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, e do procedimento concursal comum, para consti-
tuicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior (turismo), aberto pelo aviso n.° 10956/2017, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 183, de 21 de setembro de 2017, ¢
apds negociagdo do posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato
de trabalho por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de junho de 2018,
com as candidatas Clara Sofia Lopes Prates e Mariana Simdes Pires, com
aremuneragdo de 1.201,48 euros, correspondente a 2.* posi¢do remunera-
toria e ao nivel remuneratorio 15, da carreira/categoria de técnico superior.

Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 46.° do Anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, nos termos do ja referido despacho, nomeei
para juri do periodo experimental os seguintes elementos:

Presidente — Maria José Carreiras Covas Barradas, Chefe de Divisdo
de Agao Social, Educagao, Cultura e Desporto, que sera substituida nas
suas faltas e impedimentos pelo primeiro vogal efetivo.

Vogais Efetivos — Ana Isabel Coelho Pires da Silva, Técnica Superior
e Maria Manuela Carvalho Correia Lopes, Chefe de Recursos Humanos.
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Vogais Suplentes — Suse Isabel Pereira Barradas Horta, Chefe de
Servigo de Apoio Juridico e Auditoria Interna e Ana Maria Coutinho
Velez Solposto, Técnica Superior.

27 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Hugo Luis Pereira
Hilario.
311462353

MUNICIPIO DE RESENDE

Despacho n.° 6901/2018

Faz-se publico que, conforme o disposto no artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro, a Camara Municipal de Resende, em
reunido de 16 de maio de 2018, aprovou alteragdo ao Regulamento de
Organizagdo dos Servigos do Municipio de Resende, sob proposta do
Presidente da Camara Municipal, de 8 de maio de 2018.

Proposta Alteragdo ao Regulamento de Organizagdo dos Servigos do
Municipio de Resende

Considerado que, a organizagao, a estrutura ¢ o funcionamento dos ser-
vigos municipais orientam-se, nos termos do Decreto-Lei n.® 305/2009,
de 23 de outubro, pelos principios da unidade e eficacia da agdo, da
aproximagao dos servigos aos cidaddos, da desburocratizagio, da racio-
naliza¢@o de meios e da eficiéncia na afetagdo dos recursos publicos,
da melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado e da garantia
da participacdo dos cidadaos, bem como pelos demais principios cons-
titucionais aplicaveis a atividade administrativa e acolhidos no Cédigo
do Procedimento Administrativo.

Considerando que, pretendo fazer alguns ajustes e altera¢des, na
estrutura organica flexivel dos servigos do Municipio de Resende, pelo
que, no essencial, resultara, na alteragdo de algumas das atribui¢des
e competéncias da Divisdo de Obras e de Servigos Operacionais, as
quais sdo retiradas desta divisdo e transferidas para a nova unidade or-
ganica flexivel (divisdo): Divisdo de Planeamento e Gestao Urbanistica.

Considerando que, compete a Camara Municipal, sob proposta do
Presidente, criar unidades organicas flexiveis e definir as respetivas
atribuigdes e competéncias dentro dos limites fixados pela Assembleia
Municipal, deliberag@o de 27/04/2018.

Considerando tudo o que foi exposto, proponho a Camara Munici-
pal nos termos do disposto na alinea a) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro, que aprove a seguinte alteragdo a estru-
tura organica flexivel e as respetivas atribuigdes e competéncias, sendo
alterados os artigos 1.°,2.°,5.%,7.°, 8.°,9.° 10.° e sdo acrescentados os
artigos 11.%, 12.° e 13.° passando os mesmos a ter a seguinte redacdo:

Estrutura Organica Flexivel dos Servigos
do Municipio de Resende

Artigo 1.°
Modelo da estrutura organica

A organizagdo dos servigos municipais obedece ao modelo de estrutura
hierarquizada que compreende cinco unidades organicas flexiveis:

a) Divisdo de Gestéo Financeira e de Sistemas de Informagéo;
b) Divisdo de Recursos Humanos e Educacdo;

¢) Divisdo Administrativa e de Expediente Geral;

d) Divisdo de Obras e de Servigos Operacionais;

e) Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica.

Artigo 2.°

Estrutura Flexivel

[]
1 — O numero de unidades organicas flexiveis do Municipio de
Resende ¢ de cinco divisdes.

2 — Os servigos municipais estruturam-se em torno das seguintes
unidades organicas flexiveis:

e) Divis@o de Planeamento e Gestdo Urbanistica.

3 — Asunidades organicas referidas no nimero anterior séo dirigidas
por dirigentes intermédios de 2.° grau (chefes de divisdo municipal),
mediante o exercicio das competéncias que lhe estdo cometidas no
respetivo estatuto e no presente regulamento.
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Artigo 5.°
Divisdao de Obras e de Servigos Operacionais

A Divisdo de Obras e de Servigcos Operacionais tem as seguintes
atribuigdes:

5 — Setor de Aguas e Saneamento (anterior n.° 8);
6 — Setor de Higiene Publica, Limpeza e Ambiente (anterior n.° 9);

0) Assegurar apoio técnico e operacional na gestdo do cemitério
municipal;

7 — Setor de Eficiéncia Energética (anterior n.° 10);

Artigo 7.°
Divisido de Planeamento e Gestao Urbanistica

1 — Setor de Gestdo Urbanistica;
2 — Setor de Planeamento Urbanistico;
3 — Gabinete Técnico.

1) Setor de Gestao Urbanistica
Ao Setor de Gestdo Urbanistica compete:

a) Apreciar e informar projetos e pedidos de viabilidade respeitantes
a operagdes urbanisticas sujeitas a controlo prévio da competéncia dos
6rgdos municipais, tendo em conta, nomeadamente, o seu enquadramento
nos instrumentos de gestdo territorial em vigor, sua conformidade com as
normas legais e regulamentares aplicaveis, zonas de protecao legalmente
fixadas e requisitos técnicos e estéticos e prestar informacéo final para
decisdo, incluindo com a indicagdo de eventuais condigdes especiais;

b) Orientar a implantagdo de constru¢des particulares e fixar o ali-
nhamento e cotas de soleira de acordo com os instrumentos de gestdo
territorial em vigor ou, na falta destes, de acordo com critérios supe-
riormente determinados;

¢) Assegurar o atendimento e esclarecimento técnico a municipes e
técnicos relativo a regulamentos, normas e questdes urbanisticas e de
construgao;

d) Intervir nas vistorias com vista a concessdo de autorizagdes de
utilizagdo e intervir em vistorias diversas;

e) Participar a Camara, para o devido procedimento, as irregularidades
praticadas por técnicos responsaveis pela elaboragdo de projetos;

/) Proceder a atribui¢do de nimeros de policia a edificios e organizar
e manter atualizado o respetivo registo;

g) Proceder a estudos e calculos para determinagdo das taxas de ur-
banizagdo pela realizagdo de infraestruturas urbanisticas e de encargos
de mais-valia, de acordo com o respetivo regulamento;

h) Proceder ao calculo de areas e outras medigdes para efeito de
emissdo de licengas de ocupagdo da via publica por motivo de obras e
de licengas de utilizacdo;

i) Apreciar e informar projetos e pedidos de viabilidade de loteamentos
urbanos, tendo em conta, nomeadamente, a sua conformidade com os
instrumentos de gestdo territorial em vigor, as normas legais e regu-
lamentares aplicaveis e ainda as suas incidéncias de natureza técnica;
Atualizar, se for caso disso, os valores dos orgamentos e consequente
fixa¢@o da caugdo para garantia da execug@o das infraestruturas urba-
nisticas, recorrendo, para o efeito, ao apoio dos servigos técnicos da
DOSO; prestar informagéo final para decisdo, incluindo com a indicagdo
de eventuais condi¢des especiais;

J) Verificar a implantag@o de loteamentos urbanos aprovados;

k) Emitir pareceres relacionados com a certificagdo de factos respei-
tantes a localizagdo e instalagdo de estabelecimentos comerciais, na falta
de defini¢ao e aprovagdo de regras de urbanismo comercial;

) Fornecer, com vista a realizagdo de atos notariais e a emissao de
alvaras de loteamento, as plantas dos planos existentes, com cores con-
vencionais, com indicag@o precisa das areas, situagdo, confrontagdes,
descrigdo predial e inscrigdo matricial;

m) Assegurar apoio técnico na gestdo do parque habitacional do mu-
nicipio e da propriedade pertencente a outras entidades que lhe esteja
entregue para esse fim;

n) Proceder ao levantamento de zonas degradadas e cooperar com
organismos do Estado e outras entidades publicas ou particulares em
projetos de desenvolvimento de habitagdo;

0) Proceder a organizagdo dos processos respeitantes aos concursos e
a selegdo de candidaturas para adjudicagao de fogos em regime de venda
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e de arrendamento, e de alienacdo de lotes de terreno para habitagdes
sociais e registo de candidaturas;

p) Assegurar apoio técnico aos programas de recuperacdo de imoveis
degradados e a construgdo de fogos no regime de autoconstrugao;

q) Assegurar apoio técnico ao expediente relacionado com a alienagéo
de fogos e terrenos, bem como de arrendamentos;

r) Realizar vistorias para efeitos de beneficiagdo de construgido ou
de demolig¢do quando os prédios ameacem ruina ou oferecam perigo
iminente de desmoronamento;

s) Assegurar a gestdo administrativa de todo o expediente, do arquivo
e dos processos de obras particulares.

f) Proceder a inspegdo de ascensores, monta-cargas, escadas rolantes
e tapetes rolantes e a sua manutengao, quando instalados em edificios
municipais.

2) Setor de Planeamento Urbanistico
Ao Setor de Planeamento Urbanistico compete:

a) Promover o desenvolvimento das atividades de planeamento e
gestdo urbanistica, tendo como instrumentos de atuacdo o PDM, os
planos de urbanizagdo e de pormenor e os projetos de interveng@o no
espago publico e urbano;

b) Executar o PDM e colaborar na sua avaliagao, revisao e alteragao;

¢) Coordenar a elaboragdo dos planos municipais de ordenamento
do territorio;

d) Participar na defini¢do da politica de solos do municipio e coordenar
a sua implementagao;

e) Controlar e disciplinar as alteracdes do uso de solo e das edificagdes;

/) Colaborar na concegdo ou alteragdo da regulamentagdo técnica
municipal, designadamente os regulamentos municipais de urbanizagdo
e de edificacao, infraestruturas urbanisticas, de fiscalizacdo e de taxas
e licengas;

g) Assegurar e promover medidas e planos de salvaguarda do patri-
monio historico da area do municipio;

h) Elaborar e promover estudos prévios, anteprojetos, projetos de
natureza urbanistica, de arquitetura paisagistica, engenharia ambiental
e outras areas afins, necessarias para um correto ordenamento e enqua-
dramento urbanistico;

i) Assegurar os tramites processuais a atribuicdo das designacdes
toponimicas;

j) Assegurar a manutencdo das indicagdes toponimicas;

k) Assegurar apoio técnico aos servigos responsaveis pela colocagdo
dos sinais de transito;

I) Assegurar a gestao dos parques publicos de estacionamento;

m) Assegurar a gestdo dos terminais rodoviarios ptblicos existentes
no concelho.

3) Gabinete Técnico
Ao Gabinete Técnico compete:

a) Promover a informatizagdo dos servicos, de forma a permitir a
existéncia de uma base de dados e a digitalizagdo cartografica;

b) Manter atualizada a cartografia, respeitando toda e qualquer altera-
¢do do espago construido e ndo construido, para a constituigdo de uma
base de dados, suporte para a elaboracdo de estudos, projetos e planos
de iniciativa municipal;

¢) Organizar e manter atualizado o sistema de informag&o geografica
do municipio, estabelecendo, para o efeito, a necessaria articulagdo com
os demais servigos municipais igualmente responsaveis por producio
de informagdo geografica;

d) Fornecer plantas topograficas solicitadas pelos municipes e servigos
do municipio;

e) Cooperar na execugao de todos os trabalhos no dominio da mar-
cacao de campo de infraestruturas municipais;

/) Realizar trabalhos de topografia, medigdo de areas, marcagao de
planos de alinhamentos, de cotas de soleira e implantacdes de edificios,
infraestruturas, caminhos e estradas;

2) Elaborar estudos, projetos e planos de iniciativa municipal e de
entidades publicas ou de interesse publico que tenham, para o efeito,
estabelecido protocolos com o municipio;

h) Assegurar a execugao da reprodugao de cartografia, estudos, pro-
jetos e planos sob a responsabilidade da Divisdo;

i) Executar trabalhos técnicos e administrativos de apoio geral a
atividade da Divisdo.

Artigo 8.°
Servico Municipal de Protecao Civil
Compete ao Servigo Municipal de Protegdo Civil:

a) Assegurar a articulagdo e colaboragdo com a Autoridade Nacional
de Protegdo Civil;

b) Centralizar as informagdes relativas a situagdes anormais que
reclamem a intervengdo dos servigos municipais de protegdo civil;
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¢) Supervisionar e coordenar as agdes dos servigos municipais no
ambito da protecao civil;

d) Promover a informagao e formagao das populagdes visando a sua
sensibilizagdo em matéria de prevencdo, protegdo e colaboragdo com
as autoridades;

e) Promover a¢des de prevengao relativamente a ocorréncia de riscos;

/) Promover estudos e planos de emergéncia;

g) Compete-lhe ainda exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribui¢des que lhe forem cometidas por lei, regulamento,
deliberagdo, despacho ou determinagao superior.

Artigo 9.°

Encarregado de Protecio de Dados
As competéncias do Encarregado de Protecao de Dados séo as previs-
tas no Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, bem como na demais
legislacdo em vigor sobre esta matéria.
Artigo 10.°
Mobilidade de pessoal

1 — A afetagdio do pessoal constante do mapa ¢ da competéncia do
Presidente da Camara, ou do Vereador com competéncia delegada em
matéria de gestdo de pessoal.

2 — A distribuigdo e mobilidade de pessoal, dentro de cada divisdo
sdo da competéncia dos respetivos dirigentes.

3 — O pessoal afeto aos gabinetes e setores dependem hierarquica-
mente dos Chefes de Divisdo em que estdo inseridos.

4 — O coordenador municipal de protegao civil depende hierarqui-
camente do Presidente da Camara.

Artigo 11.°
Interpretagio

Compete ao Presidente da Camara decidir sobre eventuais duvidas

de interpretacdo ou omissdes do presente regulamento.
Artigo 12.°
Entrada em vigor

A presente alteragdo a estrutura orgdnica entra em vigor no dia seguinte

ao da publicac@o no Didrio da Republica.
Artigo 13.°
Revogacio

Ficam revogadas todas as disposigdes alteradas pelo presente regu-

lamento.

Organograma dos Servigos do Municipio de Resende

Estrutura Orgénica Flexivel

Presidente da Camara

Servigo Municipal de Protegéo Civil

Divisdo de Obras e Diviszo de
de Servigos Planeamento e
Operacionais Gestdo

Urbanistica

Divisao de Gestao
Financeira e de
Sistemas de
Informagao

Divisao de Recursos Divisao
Humanos e Administrativa e de
Educagao Expediente Geral

8 de maio de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Dr: M. Gar-
cez Trindade.
311460182

MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 9606/2018

Regulamento Municipal de Urbanizacio e Edificacio
do Municipio de Ribeira Brava

Ricardo Anténio Nascimento, Presidente da Camara Municipal de Ri-
beira Brava, torna publico, nos termos da alinea 7) do n.° 1 do artigo 35.°
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da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e para efeitos do artigo 56.° do
mesmo diploma, que a Assembleia Municipal de Ribeira Brava em
sessdo ordinaria realizada no dia 19 de junho de 2018, aprovou o Re-
gulamento Municipal de Urbanizagao e Edificagao, proposto de acordo
com a deliberagdo tomada pela Camara Municipal em reunido ordinaria
publica de 17 de maio de 2018, entrando 0 mesmo em vigor apos a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Faz ainda saber que, nos termos do disposto no artigo 100.°e 101.° do
Codigo de Procedimento Administrativo, o referido projeto regulamento
municipal foi submetido a apreciagdo publica.

Na apreciagao publica, ndo foram apresentadas sugestdes ao projeto
de regulamento municipal publicado o Aviso n.° 3256/2018 no Didrio
da Republica, 2.* série — N.° 50 — 12 de margo de 2018.

26 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Ricardo Antonio
Nascimento.

Preambulo

O Regulamento Municipal de Urbanizagao e Edificagdo também
designado por RMUE, Regulamento n.° 960/2016 de 24 de outubro de
2016, aprovado na Assembleia Municipal de 27 de setembro de 2016
por proposta da Reunido de Camara de 20 de setembro de 2016, adap-
tado ao Decreto-Lein.° 136/2014 de 9 de setembro (RJUE) que altera o
Decreto-Lein.° 555/99, de 16 de dezembro, o Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril alterado pelo Decreto-Lei n.° 10/2015 de 16 de janeiro, que
simplifica o regime de exercicio de diversas atividades econémicas no
ambito da iniciativa «Licenciamento zero», destinada a reduzir encargos
administrativos sobre os cidadios e as empresas, mediante a eliminagio
de licengas, autorizagdes, validagdes, autenticagdes, certificagoes, atos
emitidos na sequéncia de comunicagdes prévias com prazo, registos e
outros atos permissivos, substituindo-os por um refor¢o da fiscalizagao
sobre essas atividades.

Indica-se, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 112.°,
n.° 7 e 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, que a competéncia
subjetiva e objetiva para a emissdo do presente diploma regulamentar
se encontra prevista no seguinte conjunto de diplomas legislativos, os
quais se procura também regulamentar:

a) Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

b) Regime de atribuigdes e competéncias das autarquias locais, apro-
vado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro

¢) Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo (RJUE) aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, e alterado pela Lei
n.° 13/2000, de 20 de julho, pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de
junho, pela Lei n.° 15/2002, de 22 de fevereiro, pela Lei n.° 4-A/2003,
de 19 de fevereiro, pelo Decreto-Lei n.° 157/2006, de 8 de agosto,
pela Lei n.° 60/2007, de 4 de setembro, pela Lei n.° 18/2008, de 20 de
janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 116/2008, de 4 de junho, pelo Decreto-Lei
n.° 26/2010 de 30 de margo pela Lei n.° 28/2010, de 2 de setembro, pelo
Decreto-Lei n.° 266-B/2012, de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lei
n.° 136/2014 de 9 de setembro;

d) Regime Simplificado de Instalagdo e Funcionamento de Atividades
Econdmicas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 141/2012, de 11 de julho e pelo Decreto-Lei
n.° 10/2015 de 16 de janeiro que aprova o regime juridico de acesso e
exercicio de atividades de comércio, servigos e restauragao.

e) D.L. n.°46/2008, de 12 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 73/2011, de 17 de junho, estabelece o regime das operagdes de
gestao de residuos resultantes de obras ou demoligdes de edificagdes
ou de derrocadas, abreviadamente designados “residuos de construgiao
e demoligdo” ou “RCD”, compreendendo a sua prevengao e reutilizagdo
¢ as suas operagdes de recolha, transporte, armazenagem, tratamento,
valorizagdo e eliminagdo. Regulamentado pela Portaria n.° 40/2014 de
17 de fevereiro.

/) Decreto-Lein.® 139/89 de 1989-04-28 relativo a protegdo ao relevo
natural, solo aravel e revestimento vegetal.

2) O plano de Acdo para a Energia Sustentavel da Ribeira Brava
Aprovado em Reunido de Camara da Ribeira Brava a 18 de setembro de
2014 e em Assembleia Municipal a 25 de setembro de 2014 tem como
objetivo sensibilizar e aplicar medidas para uma politica energética no
concelho da Ribeira Brava, estas metas que integram no presente Plano
de Ac¢ao para a Energia Sustentavel sdo orientadas para a sustentabili-
dade ambiental, nomeadamente na qualidade de vida e bem-estar e na
competitividade econémica local, através da promogao da eficiéncia e
da valorizagdo energética dos recursos naturais internos, da dinamiza-
¢do do mercado dos produtos e servigos energéticos sustentaveis, e das
ferramentas de gestdo e monitorizagdo da energia, contribuindo para a
criagdo de emprego e valor acrescentado.

Porém o Regulamento Municipal de Urbanizacdo e da Edificagdo
de Ribeira Brava (Didrio da Republica, 2.* série — N.° 204 — 24 de



